Wer wir sind

ProQ GmbH ist zugelassener Trager der Arbeitsforde-
rung und verfolgt die Umsetzung von Malnahmen
und Projekten zur Qualifizierung und Wiedereinglie-
derungvon Erwerbslosenin den ersten Arbeitsmarkt.
Wir vermitteln Arbeit!

SWer Qualitdt fordert, muss bereit sein Qualitat zu
leisten.“ Nach diesem Vorsatz ist jedes Handeln und
Tun unserer Akademie ausgerichtet.

Unser Ziel

Durch intensives Training und Coaching méchten wir
Ilhre Suche nach einer Ausbildungs- oder Arbeitsstelle
optimieren, um lhre Chancen auf eine sozialversiche-
rungspflichtige Beschaftigung deutlich zu verbessern.

Das bieten wir Ihnen

Wir bieten Ihnen eine personliche und fachgerechte

Betreuung, individuelle Einzelgesprache und Leistun-
gen in Form von Vorbereitungsmodulen durch erfah-
rene Dozenten und unsere Jobcoaches im Beratungs-
und Vermittlungsteam.

Wir steigern gemeinsam mit lhnen die Bewerbungsak-
tivitdten. Wir zeigen lhnen Wege auf, wie sie erfolg-
reich eine Ausbildungs- oder Arbeitsstelle im ersten
Arbeitsmarkt finden.

Kontakt

.......................................................

Pro Q GmbH Kooperationspartner:

ProQ GmbH

Schoéneberger Str. 6

12103 Berlin

Tel: 030 53799100

Fax: 030 537 99 098

Web: avbr.de

E-mail: dira.arbeitsvermittlung@yahoo.de

Zugelassener Trager nach AZAV

GmbH

Akademie fiir Coaching, Weiterbildung,
Qualifizierung und Unternehmensberatung

Hauptverwaltung:
Ziegelstralle 5
06862 Dessau-Rollau

Tel.: +49 (0) 3490154 800
Fax: +49 (0) 3490154 801

Mail:  office@prog-akademie.de
WEB: www.prog-akademie.de
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Forderung iiber Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
(§ 45 Abs. 1Satz 1Nr. 1SGB Il entsp. §16 SGB 1)

Heranfiihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt



Zielgruppe

.......................................................

Wir begleiten iiber diese Malnahme den Personen-
kreis der Arbeitsuchenden oder arbeitslos gemeldeten
Migranten und Asylsuchenden.
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Inhalte der Einzelmafinahme:
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Gl B g pliall g gina

» Berufsbezogener Deutschunterricht
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= Berufliche Orientierung
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= Bewerbertraining
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= Betriebliche Erprobung (Praktikum)
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Dauer der Einzelmafinahme:
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max. 20 Wochen, aufgeteilt in 46 UE in 8 Wochen - Un-
terricht und 12 Wochen - praktische Erprobung im Un-
ternehmen
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Unser Ziel
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Wir erarbeiten gemeinsam im individuellen Coaching
Ihre persénliche Bewerbungsstrategie und bereiten Sie
durch den berufsbezogenen Deutschunterricht auf Ihr
Berufsbild und den zukiinftigen Arbeitgeber vor.

Die praktische Erprobung erfolgt in einem Unterneh-
men. Dem soll einer méglichen Einstellung in dieser
Firma vorrausgehen. Auch wéhrend dieser praktischen
Erprobung werden wir begleitend und unterstiitzend
an lhrer Seite stehen.
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Vermittlung

Sie haben Interesse andieser MakRnahme? Beantragen
Sie bei lhrem Vermittler im Jobcenter oder der Bun-
desagentur fiir Arbeit einen Gutschein AVGS (MAT - §
45 Abs.1Satz1Nr.1SGB Il entsp. §16 SGB Il - Heran-
flihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt).
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Wenn Sie diesen Gutschein bekommen haben, wen-
den Sie sich an einen unserer Standorte.
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AVGS (MAT - § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Il entsp.
§16 SGB Il — Heranfiihrung an den Ausbildungs-

und Arbeitsmarkt).
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